
Ihre Vorteile der Mitgliedschaft

• Zugang zu neuesten Informationen und regelmäßig 

aktuelle Nachrichten über Entwicklungen, 

Fortbildungen, Leitlinien und Themen des 

Fachgebietes

• reduzierte Teilnahmegebühr für den jährlichen 

Kongress, Seminare und Webinare

• Zugang zu erweiterten Inhalten des Leitlinienportals 

Onkopedia www.onkopedia.com

• aktiver Austausch im Netzwerk der Fachgesellschaft 

und Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung und 

Weiterentwicklung unseres dynamischen Faches, 

z.B. durch die Mitarbeit in DGHO-Arbeitskreisen

• kostenfreie Veröffentlichung von Stellenanzeigen auf 

der DGHO-Website

• Angebote zur Nachwuchs- und Karriereförderung, 

wie Studententag, Juniorakademie, Mentoring-

Programm sowie Promotionsstipendien und 

Preisausschreibungen

• reduzierte Mitgliedsbeiträge bei der European Society 

for Medical Oncology (ESMO) plus vereinfachtes 

Aufnahmeverfahren bei der Beantragung der 

ESMO-Mitgliedschaft

Kontakt 

DGHO
Deutsche Gesellschaft für Hämatologie

und Medizinische Onkologie e. V.

Bauhofstr. 12

10117 Berlin

Tel.: +49 30 27 87 60 89 - 0

info@dgho.de

www.dgho.de
www.twitter.com/dgho_eV

Mitglied werden! 
Ihr Aufnahmeantrag

Mitglied werden

Werden Sie DGHO-Mitglied und stärken Sie Ihr 

Fachgebiet! Senden Sie uns dazu den Aufnahmeantrag 

zusammen mit Ihrem beruflichen Lebenslauf und einer 

kurzen Tätigkeitsbeschreibung zu. Ordentliches Mitglied 

kann werden, wer wissenschaftlich oder ärztlich tätig 

ist und seinen Schwerpunkt in der Hämatologie und 

Onkologie hat. Alternativ gibt es die außerordentliche 

Mitgliedschaft.

Jährlicher Mitgliedsbeitrag 190,00 EUR. 

Beitragsreduzierungen z.B. für: 

• Assistenzärztinnen und Assistenzärzte um 50 %

• Studierende, Pflegekräfte um 75 %

Beitragsfrei:

• Ruheständler und über 67-Jährige

Über die DGHO

Die Deutsche Gesellschaft für Hämatologie und 

Medizinische Onkologie e.V. besteht seit 85 Jahren und 

hat heute rund 4.000 Mitglieder, die in der Erforschung 

und Behandlung hämatologischer und onkologischer 

Erkrankungen tätig sind. Mit ihrem Engagement 

in der Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie der 

Nachwuchsförderung, mit der Erstellung der Onkopedia-

Leitlinien, mit der Durchführung von Fachtagungen und 

Seminaren sowie mit ihrem gesundheitspolitischen 

Engagement fördert die Fachgesellschaft die 

hochwertige Versorgung von Patientinnen und Patienten 

im Fachgebiet. St
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MITGLIED 
WERDEN!

Ç

www.dgho.de/mitglied-werden
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Ihr Mitgliedsantrag� Einfach ausfüllen und zur DGHO schicken! 

Datenschutzrechtliche Informationen über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie unter www.dgho.de/informationspflicht.


