
Fragebogen für Mentees zum  
Mentoring-Programm
„Better Together“

Teil 1: Persönliche Daten

1.	 Vor- und Nachname, akademische Titel

�

2.	 Geburtsdatum

�

3.	 Ausbildungsstand mit Semester / Arbeitsstelle mit Weiterbildungsjahr

�

4.	 Angestrebter Facharzt

�

5.	 Kontakt (E-Mail-Adresse und Telefonnummer) 

�

7.	 Gibt es bereits einen Interessenschwerpunkt in der Hämatologie/Onkologie,  
ggf. einen Forschungsschwerpunkt?

�

Ausfüllen und per Mail an: mentoring@dgho.de

mailto:mentoring@dgho.de


Fragebogen für Mentees zum Mentoring-Programm
„Better Together“

Teil 2: Bewerbungsschreiben (kurz, max. 500 Wörter)

Das Schreiben sollte Angaben zu folgenden Fragen enthalten: 

1.	 Welches zentrale Thema möchte ich im Rahmen des Mentorings beleuchten, welchen 
nächsten Schritt möchte ich gehen? 

2.	 Welche persönlichen Kompetenzen möchte ich weiterentwickeln?

3.	 Was erwarte ich vom Mentoring und von meinem/r Mentor/in? 

4.	 Warum interessiere ich mich besonders für die Hämatologie/Onkologie? 

5.	 Wo sehe ich mich in 5 und in 10 Jahren?
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