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Meeting: Arbeitskreistreffen Junge DGHO  

Ort / Datum: DGHO Frühjahrstagung, Berlin 14.03.2019 

Anwesende: Tabea Schlör (Hannover), Maxi Wandmacher (Mannheim), Sven Liebig 
(Berlin), Julia König (Göttingen), Caroline Anna Peuker (Berlin), Christoph Oing 
(Hamburg) 

 
1 Vorstellung der bisherigen Aktivitäten und Ziele (Christoph Oing)   

Zur Diskussion: Organisation des Abreitskreis-Vorsitzes 
- Es gibt keine Vorgaben seitens der DGHO wie der AK-Vorsitz zu vergeben bzw. 

zu besetzen ist. Christoph Oing schlägt vor, den Posten des Vorsitzenden und 
Stellvertreters in 2-Jahres-Perioden zu vergeben, wobei der Stellvertreter den 
Vorsitzenden nach dessen Amtszeit ablöst, um so den übrigen Mitgliedern des 
Arbeitskreises die Möglichkeit zu bieten, ebenfalls eine erste Leitungsfunktion zu 
übernehmen. Die scheidenden Vorsitzenden bleiben dem AK zugehörig und 
stehen als Berater zur Verfügung. Christoph Oing wird den Vorsitz auf der 
Jahrestagung 2020 an Caroline Peuker übergeben. Der Stellvertreterposten 
gleichzeitig AK-intern an interessierte Bewerber vergeben, die sich auf der 
Führjahrstagung 2020 vorstellen.  

 
2 Internetauftritt der Jungen DGHO 

- Steckbrief der Arbeitskreismitglieder (inkl. klinische Schwerpunkte (Entitäten) 
und/oder Forschungsschwerpunkte) 

- Darstellung der aktuellen Fördermöglichkeiten (Stiftungen usw.) inkl. 
Beschreibung der Schwerpunkte und deadlines (1x jährlich, pdf-Form) 

- Darstellung besonderer Aktivitäten, Auszeichnungen junger 
Hämatologen/Onkologen usw. ("News-Flash") 

 
3 Auftritt der Jungen DGHO auf der Jahrestagung der DGHO 2019 

§ Vorstellung des Programmbeitrags der Jungen DGHO auf der Jahrestagung 
der DGHO 2019: 

 
Session	1	(90	Minuten)	

Titel:	 	 	 Klinik	&	Forschung	vereinen	-	Erfolgreich	als	Clinician	Scientist		

Format:	 4	Kurzvorträge	mit	Tipps	für	eine	erfolgreiche	Karriereplanung	für	
wissenschaftlich	interessierte	Assistenzärzte/-innen	

Zielgruppe:	 Assistenzärzte/-innen	in	der	Hämatologie/Onkologie	
	 Medizinstudierende	mit	Karriereplänen	in	Hämatologie/Onkologie	

Vortrag		 	 Zeit	 	 Diskussion	 Referent	

Forschung	–		
Basic/translational	 	 ´20	 	 ´5	 	 Philipp	Staber	(Wien)	
Forschung	–		
Klinisch		 	 	 ´20	 	 ´5	 	 Peter	Borchmann	(Köln)	



Protokoll zum Treffen des Arbeitskreises Junge DGHO Frühjahrstagung DGHO 2019   
Erstellt am 14.03.2019 von Caroline Anna Peuker und Christoph Oing 

	
	
Seite	2	von	4	

Fördermöglichkeiten	 	 ´20	 	 ´5	 	 Sonja	Loges	(Hamburg)	
Erfahrungsbericht	MD/PhD	 ´10	 	 ´5	 	 Cand.	med.	Wahida	(München)	

 
- Programmbeitrag für 2020 wird im Rahmen der Jahrestagung 2019 beschlossen 

 
§ Assistententag auf der Jahrestagung 

Hintergrund: breiter Auftritt für Studenten auf der DGHO im Vergleich zur 
Gruppe der Assistenzärzte 

- Klare Trennung von Studententag und Aktivitäten der Jungen DGHO auf der 
Jahrestagung (Ziele der Jungen DGHO sind anders als die für Studenten und 
fokussierter auf Assistenzärzte) 

- Einbeziehung der Jungen DGHO in die Planungskomitees  
- Erweiterung des Studententages auf Assistenzärzte; konkret: eigener guided 

poster walk für Assistenzärzte usw. 
 
4 Juniorakademie 

- Die Junge DGHO wurde in diesem Jahr von Caroline Peuker bei der 
Juniorakademie vertreten. Künftige Beiträge werden die/der jeweilige AK 
Vorsitzende oder sein/e Stellvertretung übernehmen. 
 

5  Weiteres 
- Verteilerpflege Junge DGHO (Caroline Peuker) 

 
6 Projektvoschläge der Jungen DGHO 

§ Mentoringprogramm  
- Bisher, wenn verfügbar eher universitär existierend 
- Format: Bewerbungsverfahren, überregional, mit Probephase, 

Rahmenbedingungen festlegen, aber absichtlich keine konkreten Inhalte 
- Zeitnahe Umsetzung, Kooperationspartner: Maike de Witt, Treffen mit Maike de 

Witt auf der Jahrestagung 2019 
 

§ Hospitationsprogramm 
- Persönliche Erfahrungen der AK-Mitglieder sind durchweg positiv 
- Möglichkeit zur beruflichen Orientierung und Karriereplanung sowie Ausbau des 

persönlichen Netzwerks  
 

§ Fortbildungsaktivitäten  
- Spezialthemen zB Gerinnung zur Expertisenförderung 
- Programmoutline auf der Jahrestagung (Caroline Peuker) 

 
§ eHealth 
- Auf Anfrage von Herrn Oldenburg und Herrn Wörmann stellt sich die Frage, ob 

der AK die Aktivitäten des bestehenden, aktuell inaktiven AK eHealth 
übernehmen wolle  

- Konsens: Keine federführende Gestaltung, jedoch Bereitschaft zur Mitarbeit 
durch Interessierte AK Mitglieder der Jungen DGHO 
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7 Weitere Entwicklungen nach der Frühjahrstagung 
 

§ Posterwalk 
- Auf Anfrage von Julia König an den Kongresspräsidenten Prof Trümper wird der 

„Guided Posterwalk“ im Rahmen des Studententages auf der Jahrestagung 2020 
für interessierte Assistenzärztinnen und -ärzte geöffnet.  
 

§ Assistententag 
- Die DGHO schafft nach interner Diskussion im Rahmen einer Telefonkonferenz 

eines auf junge Fachärztinnen und -ärzte Orientierungsangebots einen 
Assistententag auf der Jahrestagung, der in diesem Jahr erstmalig halbtags am 
14.10.2019 stattfinden wird. Adressiert werden insbesondere die 
unterschiedlichen Beschäftigungsfelder für Fachärzte für die Karriereplanung. Die 
Junge DGHO wird durch einen Beitrag von Christoph Oing zum Thema „Wer 
berät mich“ vertreten sein. 

- Der Track der Jungen DGHO auf der Jahrestagung bleibt hiervon unberührt. 
Eine künftige Einbingung in die Gestaltung ist erwünscht. 

 
§ Mentoringprogramm 
- Der Vorschlag eines Mentoringprogramms findet aktuell keinen Zuspruch, 

allerdings trifft der Vorschlag eines Hospitationsprogramms auf Interesse. Der AK 
wird gebeten eine Projektskizze zu entwerfen, die im Rahmen einer 
Vorstandssitzung besprochen werden soll. 

- Ein Mentoringprogramm wurde von Prof de Wit aus Berlin bei der Vorstellung 
des künftigen Vorstands selbst vorgeschlagen, weshalb wir diesen Vorschlag 
weiterfolgen wollen. 

 
§ Coachingprogramm 

Die DGHO plant die Entwicklung eines Coachingprogramms zur Beratung und 
Karriereplanung für Assistenz- und Fachärzte/innen. Schwerpunkte und 
Ausgestaltung bislang unklar. 
 

§ „Ladies First“ – Abendveranstaltung auf der Jahrestagung der DGHO in 
Kooperation mit dem AK Frauen 

- Auf Anfrage des AK Frauen sind wir Mitveranstalter des Abendprogramms 
„Ladies First“ im alten Anatomiehörsaal der Charité  

 
8  Action points 

 
• Erstellen eines kurzen Steckbriefs für die AK Homepage (alle) 
• Programmvoschläge für den Junge DGHO Track auf der Jahrestagung 2020 (alle) 
• Einladung der Vertreter der OeGHO Youngsters zur Teilnahme an unserer AK 

Sitzung auf der Jahrestagung (Oing) 
• Aufstellung verfügbarer Forschungsförderungsmaßnahmen für 

Hämatologen/Onkologen (Peuker) 
• Projektskizze Hospitationsprogramm (Schlör, Oing) 
• Projektskizze Mentoringprogramm (Liebig, Schlör, Oing) 
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Nächstes Mitgliedertreffen: Jahrestagung der DGHO  

Ort / Datum: Berlin, 11.-14.10.2019 / genauer Termin wird noch bekannt gegeben 

 


